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時代の流れに沿って変化をしていこうという気概がある

学 閥 な ど し が ら み が な い

さまざまな選考出身（化学、土木、機械など）のEngineer
が一丸となり一つのものをつくる稀有な会社であった

レ ベ ル の 高 い 社 員と 働くこ
とで、自分の能 力を磨きたい

グローバルな環 境に身を置き、国
内だけでなく海外においても専門
職 を 活 か せる 仕 事 がし た か った

さまざまな国の人と一緒に仕事をして、自分ひとりで
は成し遂げられない大きな成果・達成感を経験できる

強 い 想 い が あ れ
ば、上長が新たな環
境を与えてくれチャ
レンジさせてくれる

退 屈 し な い

ジョブの金額に対してで
きる仕事の範囲が魅力

付 加 価 値 を 与 え る 仕 事 よ り も、 根 源 的
に な く て は な ら な い 仕 事 を し た か っ た

理 系 で ありな が ら 社 交 性 と客 観 的 な 視 点 を
持 ち合 わ せる 魅 力 に 溢 れ た 社 員 が 多くい た

採 用 活 動 を 通 し て、社 員（ 担 当 や 役
員 ）の 人 柄 が 合 っ た（ 気 が し た ）か ら

4、5年やっただけで極められるような仕事ではな
いと感じ、長く働いても飽きない環 境だと思った

相 当 に 複 雑 な 一 点 物 の 構 造 物 を 僻 地 に
つくり上 げ て い る、そ の マ ネジメント力

事 務 系（ 財 務 ）であっても本 業 の
PJに 携 わ れる（ 感じられる）こと

Shell, ExxonMobilなどの巨大企業の重要
案件にPrime Contractorとしてかかわれる

みなとみらいにある（立地がいい）、福利
厚生など社則にそれなりに満足している

どの仕事でも外国人とチームを組んで仕事を
行うため海外で通用するエンジニアになれる

案件の奥が深い

各分野のプロフェッショナルが多いこと。（最
近実際に会って気づきました、各分野の恐
ろしいほどのプロフェッショナル（鬼？）と
も言うべ き 方 々って ホ ントに います ね ）

完 全 な 外 資 企 業 よりは 厳し い が、 伝 統 的 な 日 本
会 社 よ り は 自 由 で、 皆 そ れ な り に Open Mind
で 新 し い も の を 受 け 入 れ る 能 力 を も っ て い る

特 定の 資 産をもたずに、 組 織 や 社 員のもつノウハ
ウで 数 千 億 円ものビジネスを 動 かしていけるとこ
ろ（ヒトの力でダイナミックな仕事をしてるところ）

物 理 的 な 話 で す が、 この 仕 事 に 携 わらな
いと見 れ ない景 色や 行けない 場 所 がある

変 わ っ た 人 が 多 い の で、 業 務 と い う
よ り も ヒ ト に 刺 激 を も ら う こ と が 多 い

仕事やプライベートにおいて高
い向上心をもっている人が多い

チームで大きなプラントを設計・建設す
るという大規模な仕事が魅力的だった

経 済 や その 地 域 の人に 大きな 影
響 を 与 えるも の を 創りた い か ら

一 緒 に 働 い たら 面
白 そ う な 社 員 が
多 そ う だ っ た か ら

プロジェクトという明 確 な
ゴ ー ル が あ る 仕 事 だ か ら

S p e c i a l i s tではなくGe n e ra l i s t
としての 働 き 方 がし た か った

生 活の 礎 で必ず必
要 なもの を 扱って
い ると思った から

巨大で複雑で美しい構造物が、
どのようにしてつくられているか
自分の目で確かめたかったから

日 揮 社 員 の 裏 表 の な
い 気 持 ち の よい 対 応
が、 魅 力 的 に 映 っ た決して個人ビジネスではなし得ないスケール

当然 意 見 が 通らないことは あるが、声
を上げれば必ず聞いてくれるように思う

能力によっては若い
うち か ら 責 任 の あ
る 仕 事 を 任 さ れ る

何 も な い とこ ろ に
壮 大 な も の を つ く
ることができるから

受 け 入 れ る 能 力 を も っ て い る

技 術 面 にとどまらず成 長 が 実 感 できる

ルーチンワークが少
なく飽きることがない

レベルや方向は違っても、問題意識を各
人がもっているところ（現状に満足しない）

ありとあらゆるバックグラ
ンドをもった人に会える

常 に 難 し い 問 題 が 起 こ り、解
決 に 迫 ら れ る の で、成 長 す る

日々新たな知識が得られる

風 通しがよい

プロジェクトが変われば答えも変わる

結 婚・出産後もずっと働
ける 環 境 と実 績 が あ る

主張することが許される会社

先輩社員が語る日揮の魅力
VOICE 1

先輩社員が語る、日揮に入社を決めた理由
VOICE 2

簡単には一人前になれない難しさがありつつ、日々成長を感じることができるある程度の裁量権は
若手にも与えられる
ため、“頭”を使って仕
事をする機会が多い

意 見をしや すい
環境、学閥がない

新しいことに挑戦していこうとするカル
チャーがあり、自己成長が期待できる

プロジェクトによっては世界情勢と密接にかかわっているとこ
ろがあるので、グローバルな企業であると実感できるところ

英語を使用する頻度が高い（業務で英語を使わない日がない）

I  fe lt i t  i s a f r iendly company for young people 
where everyone can select his path of development

変 わった 人、楽しい人、賢 い人 などバラエティに
富んだ 人 間 がいっぱ いいるので 刺 激 をもらえる

目標としたくなる優秀な人が多い

F r i e n d l y  a n d  k n o w l e d g e a b l e 
people, ability to speak my opinion, 
opportunities for training/development

ロジックの 通ったことは、年 齢 を 問 わ
ず 意 見 を 聞 いて 取り入 れて もらえる

親身になって疑問を解決してくれる先輩が多くいる

就活中に色々な会社から、「若いうちに責任
に大きい仕事ができる」と飽きるほど聞いて
きたが、まさしくJGCこそそのような社風

AI化・RPA導入など業務効率化に向け
た IT革新の過渡期にあるため、若手の
発想力と新鮮な考え方を求められている

PJ毎にメンバー、ステークホルダー
が十人十色なので、飽きがこない

丁寧に教えてくれる上司が非常に多い

信 頼 を 得 たら、すぐに 打
席に立たせてくれる会社

色々なワークショップがあ
り、視野を広げる機会が多い

巨大な組織を動かせるマネジメン
ト能力かつ、プラント建設の要
素技術を学べる絶妙なバランス

筋 が 通 っ て い れ ば、自
分 の 意 見 は 結 構 通 る
主張すれば、基本的にやらせてもらえる

風 通しのよい職場、言いたい
ことを言える、かつそれを聞
いてくれ る上 司 の 方 が 多 い

オフィスがかっこいい

周 囲 の 先 輩 方 が 素 晴 らしい

周りのレベルが高く、自身
のレベルアップを見込める

オ フ ィ ス の
立 地 が よ い

堅 す ぎ な い 社 風

活 気 の あ る 社 員 が 多 い

魅力的な社員が多い

個人よりもチームで仕事を進めるという意識が高い

自分のアイディアを全面
に出して仕事をできる
柔 軟 性 が 身 に つ く

国籍をはじめさまざまなバックグ
ラウンドの人々と働くことができる

女性だが、性
差なく働ける

日本一のエンジニアリング会社
刺激的である

最高の同期に恵まれる

ENTRY

就活時の印象通り、入社後
も風通しのよさを感じる

年 齢 に 関 係 なく意 見を 言うことが 許 され る会 社

上 下 関 係 に う る さ く
な い 人 が 多 い こ と

でっかい仕事に無限
のロマンを感じたから

世界でクリーンエ
ネルギーの分野
に貢献したいから

人が良い（人間関 係で 悩むことが 少ない）

国内最 大手企
業 だった から就 活 時、「 仕 事 が 楽 し

い」と言った社員がいた

社 員 眩し い

世界で一番大きなものをつくりたかった

Opportunity to join 
large scale projects

プ ラ ン ト 建 設 国・ 建 設 地 域 に お け る
社 会 的 インパクトの 大きさ（ 社 会 貢 献 ）

さ ま ざ ま な バ ッ グ グ ラ ウ ン ド
を も つ 人 と 仕 事 が し た か っ た

ス マ ー ト な サ ラ リ ー マ ン と い う イ メ ー ジ
が あ り、 自 分 も そ う な り た い と 思 っ た

一 つ の 目 標 に 向 か っ て 大 勢 の 人 と
力 を 合 わ せ て 取 り 組 む と い う 形 式
の 仕 事 を 国 内 外 で し た か っ た か ら

メーカーとしてモノをつくるのではなく、プロジェクト
を遂行することのほうが汎用性が高いと思ったから

国 家 規 模 の プ ロ ジ ェ クト へ の 参 加、 街 づ くり・
社 会 イ ン フ ラ の 発 展 へ の 貢 献、 世 界 を リ ー ド
で き る プ ロ ジ ェ ク ト マ ネ ジ メ ン ト 手 法 の 取 得

L N Gの分野では世界の中でも
有数の技術をもつ企業だから

アフリカの友人から“日本の技
術者が私の家族に幸せな生活を
取り戻してくれた”と涙を流しな
がら感謝されたことがきっかけ

各 分 野 のスペシャリストが 結 集しているた
め、 自 分 の 専 攻 分 野 に 加 え、 他 分 野 の 知
識を吸収しスキルアップができる上に幅広く
チャレンジできる環 境であると思ったため

よりダイナミズムを感じるため
に EPCプロジェクトという特
殊な業界に魅力を感じたから

新 興 国 の 発 展
に 寄 与 で き る

国 内トップ

世 界 を 舞 台 に 働 け
る、エネルギー 供 給
の根幹を支えられる

日本に留まらず 世 界 へ 影 響 をも
たらすような 仕 事 がした いから

国家（B to G）を相手に
仕事がしたかったから

C h a n c e  t o  h a v e  a  m i x 
o f  s i t e  a n d  o f f i c e  w o r k

エンジニアが主 役の 会 社 だから

エ ネ ル ギ ー 開 発 の
最 前 線 で 活 躍・世
界に貢 献したかった

一 生を か け たくなる
ような感 動 のある仕
事がしたかったから

入社

5年目以下
の社員

入社

6年目以上
の社員

 新卒

ENTRYはこちらのQRコードから
各種採用イベントの予約受付中



新技術で新領域へ
BUSINESS FIELDGLOBAL 

この地球上で最も大きく最も複雑な構造物であるプラント。
これらのプロジェクトを成功に導くためには突き抜けた技術力と優れたプロジェクトマネジメント能力が必要となる。
日揮では高度な技術力が要求されるLNGプラントや石油精製施設を
砂漠やジャングルなどの陸上だけでなく海上へとそのフィールドをシフトし、数多くの実績を残している。
また、EPCプロジェクト遂行の各フェーズにおいて、AI/IoT等のデジタル技術を活用することにより、
フェーズ毎の大幅な効率化、ならびに将来予測を含むプロジェクトマネジメントの
革新を目指してITグランドプラン2030を策定し、実行に移している。

モジュール工法
建設地や船上での工事量を最小限に抑えるべく、建設地と異なる
場所でモジュールを組立て、海上・陸上輸送を経て現場に据え付け
る。日揮の競争力UPを実現する高い技術力が必要な工法。

オフショア事業
世界のオフショア分野で具現化している本格洋上プロジェクト４件
中、３件は日揮が遂行。世界トップレベルの技術力でプロジェクト
の成功実績を着実に積み上げている。

LNGプラント

メガソーラー（太陽光発電）

石油精製・ガス処理プラント

その他
・メディカル
・アグリカルチャー
・LNG受入基地
・発電
・造水　など

石油・ガス化学プラント

空港

海外インフラ

GLOBAL FIELD

効率良く輸送・貯蔵するため、天然ガ
スを液化するプラント。

重質油分解装置や脱硫など環境規
制や高効率化に合わせた高度な技術。

石油化学の原料から多種多様の化学
製品を製造。プロセスは一品一様。

幅広い領域で地球規模の問題解決に挑む、日揮。世界トップクラスの
エンジニアリングコントラクターとして数々のプロジェクトを遂行している。

1928年の創業以来、世界中で数多く
の実績を積み重ねている。

20,000件以上

プロジェクト遂行実績

80ヵ国以上

世界で活躍する社員

名以上
海外
駐在
※30日間以上の長期出張または駐在者（単体）

300名以上
／月

海外
出張

2 割
駐在員は
全体の

人種・国籍を越えたチームとともに、壮
大なプロジェクトに挑む。

国籍も多様

プラント建設に携わる人財

総動員数

30,000名

2018年に受注したカナダのプロジェク
トにおける日揮の受注額。

6,000
億円以上

受注額

生産量ベースで世界の30%以上のLN
プラントを設計・建設した実績を有する。

日揮が手掛けたプラントで
精製されるLNG

3世界
消費量の 割以上

GLOBAL
世界各地でプロジェクトを遂行

SCALE
壮大な事業スケール

ディズニーランドが15個以上入る規模
のプロジェクトを遂行。

プラントの敷地面積

3 3km
×

km

JGC INFOGRAPHICS 海外

日揮は、日本国内で古くからオイル＆ガス分野とインフラ分野の2軸でビジネスを展開。
近年は医療・医薬分野に豊富な実績を残しており、幅広い分野のスピーディな課題解決に取り組んでいる。

日本の抱える数 の々問題に迅速に対応。
比較的短期間かつ多くのプロジェクト
に従事することができる。

1.5-2年間約

プロジェクト期間

比較的小規模なプロジェクトに従事す
る中で、多くの重要な意志決定を若手
の頃から担う。

10-30名約

マネジメント規模

CAREER
確かなキャリアアップ

EXPERIENCE
日本社会を支える実績

高度かつ緻密な技術が問われる医薬品
分野は、日揮の国内主要プロジェクトと
して近年成長が続くフィールド。

600
件以上

医薬品プロジェクト

調査分析から設計・建設・運
営支援に至るまで、全体最
適のプロジェクトマネジメン
トスキルが問われる。

ヘルスケアプロジェクト

300件以上

市場調査・分析
コンサルテーション

設計・建設

基本構想策定
基本計画策定

施設運営・
メンテナンス業務

医療機器・
備品調達

情報システム構築

Project Managementによる
全体最適

世界を舞台に、技術と知見を結集 して、人と地球の豊かな未来を創る
M i s s i o n

  1928年、日本初のエンジニアリング コントラクターとして設立された日揮。
地球規模の課題解決のため、技術と知見を 結集し幅広い分野におけるEPC*事業を遂行。

Operation &
Maintenance
事業／設備運営
保全工事、
設備診断

運営、保全Construction
建設工事
試運転

建設

Procurement
機材購入・
納期管理
検査・輸送

調達

Engineering
設計

基本設計
プロセス・
HSE（Health Safety 
Environment）ほか

詳細設計
機器・配管・土木・
建築・電気・制御・
ITほか

契約
調印見積FEEDFS

契約調印前

契約調印後

PROJECT  MANAGEMENT
EPC全体を統括しプロジェクトを適切にリード

PRIME  CONTRACTOR
多岐にわたるステークホルダーとビジネスに挑む

上流から下流まで（医療分野）

医薬品製造工場
医薬品製造工場
医療機器製造工場
各種デバイス製造工場

病院
病院／予防医学センター
リハビリセンター
介護・ケア施設

医薬開発施設
研究所
動物実験施設

治験施設
治験施設

JGC INFOGRAPHICS 日本

総合商社
（営業資金調達・情報提供）

設計子会社
（設計業務一部遂行）

保険会社
（リスクヘッジ）

運輸会社
（機器・資材の運搬）

サブコントラクター
（主に建設工事請負）

国内外の
エンジニアリング会社
（JVパートナー）

コンサルティング会社
（経済性調査など）

ライセンサー
（製造ライセンス貸与）

金融会社
（PJ遂行資金融資など）

ベンダー
（機器製造・資材提供）

顧客
国営石油会社
オイルメジャー
資源開発会社など

日本の課題は日揮の課題
BUSINESS FIELDJAPAN

課題先進国である日本が直面する問題は多岐にわたる。
エネルギー不足、インフラ老朽化、医療問題、環境問題……
こうした課題の解決も日揮の使命。人々 の生活に欠かせない、幅広い分野にまたがる
社会基盤の維持・発展に帰結する社会貢献性の高いビジネスも、日揮の特長である。

エネルギーケミカル 洋上風力発電ライフサイエンス

プラントのメンテナンス メガソーラー（太陽光発電）ヘルスケア（病院）

JAPAN FIELD

社会インフラ

インフルエンザワクチンといった無菌かつ
技術力を要するプロセスの医薬品プラント
や病院・研究所など、数多くの顧客に寄り
添いながら高度な要望に応えるプロジェク
トを遂行し、日本の社会に貢献。

医薬品プラント・病院・研究所
産業インフラ

環境問題を加味した施設づくりを通じて、
日本が抱える課題を産業から解決する一
役を担う。

非鉄製錬プラント・
石油精製プラント（メンテナンス含む）・
ケミカルプラント

発電

特に環境に優しい発電事業に注力し、資
源の乏しい日本にエネルギーを供給できる
モノづくりを推進。

火力発電・原子力発電・
太陽光発電・バイオマス発電・
風力発電

（＊） EPC（Engineering, Procurement, Construction）

日揮の顧客は国営石油会社やオイルメジャーなど世界トップクラ
スの企業。日揮はそんな顧客の窓口を一手に引き受け、膨大な要
件をとりまとめ、不安を取り除き、信頼関係を強めていくプライム
コントラクターとして確固たる地位を築いている。

対顧客 対協業会社
エンジニアリング会社や資機材メーカー、運輸会社や専門工事
業者など、世界中の協業会社と連携。プライムコントラクター
としてあらゆるプロジェクトを成功に導くため、適時適切な
意思決定とプロジェクトマネジメントを行っていく。

最初に着手するFS（Feasibilit y Study）では、対象プロジェ
クトの調査・分析を行い、実現性や採算性を検討。次のFEED
（Front End Engineering and Design）では、事業設備計
画に沿って基本設計役務を実施。その後、見積を作成し応札す
る。プロジェクト遂行体制の工夫や技術的な知見を盛り込み、
他社よりも優位性を示すことで契約調印を目指す。

契約調印前
プロジェクトは設計（Engineering）、調達（Procurement）、
建設（Construction）というフェーズに分けられ、設計ではプ
ロセス・機器などの構成物に関する基本設計・詳細設計、調達で
は、最適なベンダー選定や機材の現場搬入、建設ではプロジェ
クトに最適な建設計画を策定し工事を実施、試運転を経て顧客
に完工したプラントの引き渡しを行う。

契約調印後

プラントの設計・調達・建設およびプロジェクトマネジメントプライムコントラクター

貢献性の高いビジネスも、日揮の特

発電

モジ ル工法

LNGプラント

オフシ ア事業

300名
／月
以上

300




