
●東京⽀店は100名︕平均年齢36.0才︕

その他
福利厚⽣リロクラブ︓ディズニー・ユニバのチケット割引、宿泊施設、映画の割引など

●1年⽬から有休20⽇付与

〜在宅勤務〜
条件 在宅可能回数

⼀般社員 ４回／⽉

⼩学校就業前及
び⼩３〜⼩６

８回／⽉

⼩１〜⼩２ ４回／⽉の出
社を除く全⽇

●⼩6までの⼦を持つ社員は変形労働時間制・短時間勤務・在宅
勤務をパッケージ化した勤務形態を選択可能

〜このような会社で働いています︕〜

⻄新宿から徒歩3分
10階がオフィスです︕

〜中央コンサルタンツ東京⽀店の設計例〜

東京⽀店 E-Mail︓tokyo-info@chuoh-c.co.jp

位置図 完成後の写真

●国道292号と草津町道新⽥泉線による、⽴体交差点の詳細
設計を担当しました。草津温泉の⽞関⼝として、象徴的な
スポットとなっています。

完成した施設

草津温泉⾨ 新宿中央公園
整備イメージ

設計箇所

平均勤続年数
15.7年

〜中央コンサルタンツのキャリアプラン〜

●JOBローテーション

複数の業務分野を経験し
それらの関連性を理解し、

技術者としての視野を広げる

効果的な教育体制

●チーム施⼯

ベテラン・中堅・若⼿が
施⼯チームを組み、

若⼿を効果的・効率的に育成

視野の拡⼤

ちびっこ休憩室︓お⼿洗い

（その他の設計事例は中央CのWEBサイト「中央実績MAP」をご覧ください︕）

●新宿中央公園の改修設計を担当しました。
現在も⼯事が進⾏中です。

【中央実績MAP 】

【HP】


